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Nous évoluons dans un monde turbulent et en constant
ajustement où la réalité changeante du développement
international nous amène à nous remettre constamment
en question et à revoir nos façons de faire. La poursuite des
Objectifs du millénaire pour le développement (OMD), la
priorité accordée à l’appropriation par le pays, la nécessité
d’appuyer le développement des capacités et l’importance
d’assurer la durabilité des actions entreprises sont des
concepts interdépendants qui dominent la ligne d’action du
développement international. Les interventions du Canada
reflètent ces concepts et démontrent la volonté canadienne
de s’inscrire dans ces tendances lourdes de l’aide publique
au développement (APD).

Par conséquent, lors du prochain appel de
propositions en juin 2005, vous pourrez découvrir un
Programme de partenariat des collèges canadiens (PPCC)
en pleine évolution qui se veut encore plus collé à la pensée
courante de l’aide internationale.

Ces changements visent les objectifs suivants :
l ’accroissement des chances de durabilité, la
capitalisation sur le succès, une souplesse accrue pour
permettre d’élaborer des projets en développement de
capacités mieux adaptés, et un engagement encore plus
ferme par rapport à l’appropriation par le pays et l’atteinte
des OMD.

Les changements apportés sont tirés des leçons
retenues des dernières évaluations de projets, de l’évaluation
du Programme par la firme Universalia réalisée en 2004,
ainsi que des commentaires et des suggestions de nos
partenaires de l’ACDI, des collèges et instituts ainsi que
des partenaires des pays en développement.

Quelles leçons devons-nous en tirer? En examinant
les projets qui se terminent, on a constaté qu’au PPCC,
comme dans plusieurs programmes de développement,
les quatre types de scénarios suivants sont possibles :

Scénario 1 : Pour toutes sortes de raisons, souvent
extérieures au projet, les résultats n’ont pas été atteints à
la satisfaction des parties. La bonne décision est de s’en
tenir à ce qui est fait pour limiter les frais et de tirer les
leçons qui s’imposent. Une situation heureusement très
peu fréquente, mais néanmoins possible.

Scénario 2 : Le projet est un succès. Les résultats sont
atteints dans l’ensemble et l’appropriation est réussie. Le
partenaire local et le pays hôte sont en bonne position pour
assurer la suite et sont garants de la durabilité. Cette
situation se trouve notamment dans des pays plus avancés
et assez bien gérés.

Scénario 3 : La majorité des résultats sont atteints.
L’appropriation par le pays est en bonne voie : le savoir-faire

a été adapté à la réalité locale, un noyau dur a été formé
dont les membres sont à la fois les champions de la
nouvelle approche et les formateurs des formateurs. Mais
avant de pouvoir affirmer que la durabilité est acquise, il y
a encore du travail à faire et un appui extérieur est jugé très
important, pour ne pas dire essentiel. Cette situation est
fréquente dans les pays moins avancés dont la gouvernance
est en progrès mais néanmoins fragile.

Scénario 4 : Non seulement la majorité des résultats sont
atteints, mais le pays est à ce point convaincu de la valeur,
pour ses propres fins, des innovations apportées par le
projet qu’il désire en étendre les avantages à l’ensemble du
pays. Pour ce faire, il a besoin d’un appui extérieur et nul
n’est évidemment mieux placé pour lui apporter ce soutien
que le partenaire qu’il a déjà et qui a fait ses preuves.

Bien entendu, les scénarios présentés ci-haut sont
des généralisations. Chaque projet ou initiative est unique
et donne lieu à des résultats uniques. Pourtant, afin
d’assurer une gestion efficace du programme et des
projets, le prochain appel de propositions pour le PPCC
doit nécessairement refléter certaines des leçons globales
tirées de ces scénarios ainsi que les récents changements
apportés à la stratégie et aux priorités du Canada en
matière d’aide publique au développement. L’appel de
propositions sera affiché sur le site web du PPCC à
l’adresse http://ppcc.accc.ca, à compter du 10 juin 2005.

Ce numéro d’ACCC International renferme des
articles très intéressants au sujet du rôle important que
jouent les collèges et instituts au niveau des priorités du
Canada en matière d’aide publique au développement et
de l’atteinte des OMD. On y présente le développement de
capacités comme compétence motrice des collèges et
instituts canadiens dans le milieu du développement
international. Le rôle de ces établissements dans l’atteinte
des OMD est certes important, puisque le développement
des capacités, qui est au centre même des activités du
PPCC et sans aucun doute le fondement du programme,
est un élément crucial du succès de toute initiative de
développement humain.

Marie-Josée Fortin
gérante,
Programme de partenariats
des collèges canadiens

Le Programme de partenariat
des collèges canadiens prend un

nouveau souffle
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Au moment où le Programme de
partenariat des collèges canadiens
(PPCC) amorce sa 11e année, précédé
par le Fonds de coopération
institutionnelle collégiale (1991-1994)
et par le Fonds d'élaboration de
programmes (1984-1991), la
convergence des concepts de
développement qui étaient
sous-jacents à ces initiatives avec les
objectifs de la communauté
internationale globale a toujours été
évidente et a continué d’évoluer
pendant deux décennies.

Une évaluation du PPCC,
réalisée en 2004 pour le compte de
l’Agence canadienne de dévelop-

Les Objectifs du millénaire pour le développementLes Objectifs du millénaire pour le développementLes Objectifs du millénaire pour le développementLes Objectifs du millénaire pour le développementLes Objectifs du millénaire pour le développement

pement international (ACDI) par la
firme Universalia Management Group,
a conclu que le programme atteint les
résultats attendus et que beaucoup
de projets se sont avérés efficients et
durables, procurant des avantages
tant au Canada qu’aux pays en
développement. Toutefois, des
changements de cap dans l’orientation
du développement et les attentes de
la communauté internationale ont
nécessité des modifications à la
plateforme de l’aide internationale du
Canada et, par ricochet, au PPCC.

Le tournant du siècle pour le
milieu du développement a été marqué
par une réflexion profonde sur les

progrès réalisés aux chapitres de la
réduction de la pauvreté, des besoins
humains élémentaires et des
questions socio-économiques. Dans
le cadre du Projet Objectifs du
millénaire des Nations Unies, mis sur
pied en juillet 2002, dix groupes de
travail, un secrétariat et des
participants d’organismes non
gouvernementaux, les Nations Unies,
les institutions financières inter-
nationales, les universités, les
gouvernements, les institutions
scientifiques, les organismes
donateurs et le secteur privé ont établi
huit Objectifs du millénaire pour le
développement (OMD) qui doivent être
réalisés d’ici 2015.

Lorna MalcolmsonLorna MalcolmsonLorna MalcolmsonLorna MalcolmsonLorna Malcolmson
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Objectif 1 
Réduire l’extrême pauvreté et la faim 

Cible 1 
Réduire de moitié, entre 1990 et 2015, la proportion 
de la population dont le revenu est inférieur à un 
dollar par jour 

  
Cible 2 
Réduire de moitié, entre 1990 et 2015, la proportion 
de la population qui souffre de la faim 

 
Objectif 2 
Assurer l’éducation primaire pour tous 

 
Cible 3 
D’ici à 2015, donner à tous les enfants, garçons et 
filles, partout au monde, les moyens d’achever un 
cycle complet d’études primaires 

 
Objectif 3 
Promouvoir l’égalité des sexes et 
l’autonomisation des femmes 

 
Cible 4 
Éliminer les disparités entre les sexes dans les 
enseignements primaire et secondaire d’ici à 2005, si 
possible, et à tous les niveaux de l’enseignement en 
2015 au plus tard 
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Objectif 4 
Réduire la mortalité des enfants 

 
Cible 5 
Réduire de deux tiers, entre 1990 et 2015, le taux de 
mortalité des enfants de moins de 5 ans 

 
Objectif 5 
Améliorer la santé maternelle 

 
Cible 6 
Réduire de trois quarts, entre 1990 et 2015, le taux 
de mortalité maternelle 

 
Objectif 6 
Combattre le VIH/sida, le paludisme et 
d’autres maladies 

 
Cible 7 
D’ici à 2015, avoir arrêté la propagation du VIH/sida 
et commencé à inverser la tendance actuelle 
 

 Cible 8 
D’ici à 2015, avoir maîtrisé le paludisme et d’autres 
grandes maladies, et avoir commencé à inverser la 
tendance actuelle 

 
Objectif 7 
Assurer un environnement durable 

 
Cible 9 
Intégrer les principes du développement durable 
dans les politiques nationales et inverser la tendance 
actuelle à la déperdition des ressources 
environnementales 
 

 Cible 10 
Réduire de moitié, d’ici à 2015, le pourcentage de la 
population qui n’a pas accès de façon durable à un 
approvisionnement en eau de boisson salubre et à 
des services d’assainissement de base 
 

 Cible 11 
Réussir, d’ici à 2020, à améliorer sensiblement la vie 
d’au moins 100 millions d’habitants de taudis 

 
Objectif 8 
Mettre en place un partenariat mondial 
pour le développement 

 
Cible 12  
Poursuivre la mise en place d’un système 
commercial et financier multilatéral ouvert, fondé sur 
des règles, prévisible et non discriminatoire. Cela 
suppose un engagement en faveur d’une bonne 
gouvernance, du développement et de la lutte contre 
la pauvreté, aux niveaux tant national qu’international 

  
Cible 13 
S’attaquer aux besoins particuliers des pays les 
moins avancés. La réalisation de cet objectif suppose 
l’admission en franchise et hors contingents des 
produits exportés par les pays les moins avancés; 
l’application du programme renforcé d’allégement de 
la dette des Pays pauvres très endettés (PPTE) et 
l’annulation des dettes bilatérales envers les 
créanciers officiels; et l’octroi d’une APD plus 
généreuse aux pays qui démontrent leur volonté de 
lutter contre la pauvreté 
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Source: Projet du millénaire des Nations Unies 2005.
Investir dans le développement : Plan pratique pour
réaliser les objectifs du millénaire pour le
développement. Survol. Programme des Nations
Unies pour le développement. New York, 2005.

Partagés par la communauté
internationale, ces objectifs sont les
suivants : réduire l’extrême pauvreté
et la faim, assurer l’éducation primaire
pour tous, promouvoir l’égalité des
sexes et l’autonomisation des
femmes, réduire la mortalité des

enfants, améliorer la santé maternelle,
combattre le VIH/sida, le paludisme
et d’autres maladies, assurer un
environnement durable et mettre en
place un partenariat mondial pour le
développement.

Parallèlement à ces objectifs,
dix recommandations orientent l’aide
internationale principalement vers des
secteurs comme la prise en charge
locale, le renforcement des capacités,
une meilleure gouvernance, la
participation de la société civile et la
promotion du secteur privé. Les
principaux secteurs pertinents pour
les collèges et les instituts canadiens
intéressés ou qui participent déjà au
développement international sont la
productivité rurale et urbaine, la santé,
l’éducation, l’égalité des sexes, la
formation et le maintien des travailleurs

«  Les objectifs de développement du millénaire sont trop importants
pour qu'on renonce à les réaliser. Il est temps d'accélérer leur
réalisation avec l'attention qu'ils nécessitent et qu'ils méritent. En
2005 devrait commencer une décennie de grandes ambitions... Les
technologies qui permettraient précisément d'atteindre les objectifs
sont déjà connues. Ce qu'il faut, c'est les appliquer à l'échelle
voulue. »1
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suite de la page 5  
Cible 14  
Répondre aux besoins particuliers des petits États 
insulaires en développement (en appliquant le 
Programme d’action pour le développement durable 
des petits États insulaires en développement et les 
conclusions de la vingt-deuxième session 
extraordinaire de l’Assemblée générale) 
 
Cible 15 
Traiter globalement le problème de la dette des pays 
en développement, par des mesures d’ordre national 
et international propres à rendre leur endettement 
viable à long terme  
 
Certains indicateurs sont suivis séparément pour les 
pays les moins avancés, l’Afrique, les pays enclavés 
en développement et les petits États insulaires en 
développement 
 
Cible 16 
En coopération avec les pays en développement, 
formuler et appliquer des stratégies qui permettent 
aux jeunes de trouver un travail décent et utile 
 
Cible 17 
En coopération avec l’industrie pharmaceutique, 
rendre les médicaments essentiels disponibles et 
abordables dans les pays en développement 
 
Cible 18 
En coopération avec le secteur privé, faire en sorte 
que les avantages des nouvelles technologies, en 
particulier des technologies de l’information et de la 
communication, soient accordés à tous 
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On pourrait dire que la compétence
fondamentale des collèges et des
instituts canadiens consiste à former
et à renforcer la main-d’œuvre qualifiée
nécessaire pour assurer le
développement de leurs collectivités
respectives. Le partage de cette
compétence fondamentale, en
échangeant les connaissances et les
compétences avec des
établissements de pays en
développement dans des secteurs où
il y a un besoin manifeste, comme
l’éducation, la santé, l’agriculture, le
tourisme, les micro-entreprises, etc.,
favorise la notion de développement
humain et renforce la capacité des
établissements à l’étranger de
répondre aux besoins de leurs propres
collectivités.

Depuis sa création, le
Programme de partenariat des
collèges canadiens (PPCC) a joué un
rôle crucial en offrant des mécanismes
pour permettre aux pays en
développement de bénéficier des
connaissances et de l’expérience des
collèges et des instituts canadiens et
vice-versa. Travaillant en harmonie
avec les objectifs d’aide du Canada et
ceux de la communauté internationale
en vue de faire connaître aux pays en
développement les pratiques
exemplaires mondiales et renforcer
les capacités de ces pays pour réaliser
les objectifs du millénaire pour le
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développement (OMD), le PPCC a
mis en œuvre plus de 350 projets.
Chaque projet unique a contribué à
renforcer les capacités à plusieurs
niveaux – individuel, collectif,
institutionnel et même aux niveaux
les plus élevés.

Les exemples suivants
il lustrent trois projets de
développement des capacités du
PPCC réalisés par les collèges et les
instituts canadiens en harmonie avec
les OMD.

La réduction de la pauvretéLa réduction de la pauvretéLa réduction de la pauvretéLa réduction de la pauvretéLa réduction de la pauvreté
au Bangladeshau Bangladeshau Bangladeshau Bangladeshau Bangladesh

Depuis son accession à
l’indépendance en 1971, le
Bangladesh a réalisé des progrès
importants pour renforcer son
économie, accroître l’autonomie de
sa production alimentaire et stabiliser
la croissance démographique.
L’incidence de la pauvreté a été
réduite, mais demeure encore assez
répandue puisque 49,8 pour cent de la
population vit sous le seuil de la
pauvreté et que le taux de malnutrition
est très élevé. Le Bangladesh demeure
vulnérable aussi aux catastrophes
naturelles, comme les inondations,
les cyclones et la hausse du niveau
de la mer, qui ont pour conséquence
de dégrader la fertilité du sol et
d’entraîner la perte de nombreuses
terres arables et de cultures agricoles.

Afin de relever ces défis, les
institutions agricoles du Bangladesh
cherchent à échanger des

connaissances et des compétences
pour améliorer leurs méthodes
agricoles. Par exemple, en novembre
1999, deux établissements
d’enseignement agricole majeurs du
Canada, le Olds College et le
University College of the Fraser
Valley, ont établi un partenariat avec
l’Université d’agriculture du
Bangladesh (UAB) en vue d’accroître
la capacité de cette dernière de
répondre aux besoins du pays en
matière de développement des
ressources humaines dans le secteur
agricole et d’aider le pays à accroître
la production agricole d’une manière
efficiente et écologique.

Plus précisément, le projet de
partenariat a aidé l’UAB à élaborer
des cours qui favoriseront des
méthodes agricoles viables et qui
augmenteront la productivité des
cultures. Le personnel du Olds
College a partagé des compétences
pédagogiques et des techniques de
formation des formateurs avec le
personnel de l’UAB, lesquelles
peuvent ensuite être transmises à
d’autres universités du Bangladesh
qui offrent des programmes
d’agriculture. Le nombre de
participants à ce processus est assez
important (500) et, d’après les
évaluations du projet, il a fait une
différence mesurable dans l’atteinte
des résultats d’apprentissage.
L’équipe de gestion de l’UAB s’est
engagée à mettre en œuvre un
système d’évaluation informel qui
continuera d’aider les enseignants à
améliorer leurs techniques
pédagogiques. Le projet a également
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permis d’enseigner aux agriculteurs locaux des méthodes
et des techniques agricoles écologiques pour assurer la
mise en marché de leurs produits.

Même s’il est de faible envergure comparativement
aux initiatives bilatérales plus importantes, le projet a eu
une portée et un effet durables importants. Le taux de
participation, le transfert des connaissances et
l’application des compétences a permis à l’UAB de
devenir un chef de file dans la formation en agriculture
capable d’aider les agriculteurs à augmenter leurs revenus,
à se protéger contre les catastrophes éventuelles et à
contribuer à la réduction de la pauvreté et au développement
social du Bangladesh.

Formation en informatique en ÉquateurFormation en informatique en ÉquateurFormation en informatique en ÉquateurFormation en informatique en ÉquateurFormation en informatique en Équateur

En Équateur, l’évolution des programmes sociaux et de
l’accès aux services de base s’est fait lentement, mais
régulièrement. De 1991 à 2001, le taux d’analphabétisme
est passé de 11,7 à 10,8 pour cent, et le nombre d’années
de scolarité d’un adulte moyen a augmenté de 6,7 à 7,6
pour cent pendant la même période. Afin de poursuivre ce
succès, de renforcer le système d’éducation et de réaliser
les OMD, le gouvernement équatorien s’est engagé à
moderniser le programme d’étude en vue d’aider à acquérir
les compétences techniques nécessaires pour
concurrencer dans l’économie mondiale.

Pour appuyer ces réformes de l’éducation, le
Fanshawe College et le Canadore College ont établi en
1999 un partenariat avec le Colegio Nacional
Experimental «Ambato» de l’Équateur et avec Hispano
America pour aider les étudiants équatoriens, en particulier
les femmes, à acquérir des compétences d’employabilité
en leur offrant une formation en informatique et en
réseautique, ainsi que l’accès à l’Internet. Pour maximiser
les résultats du projet, un réseau informatique a été
implanté à chaque collège partenaire et un
programme d’étude en informatique a été élaboré. Les
enseignants des établissements équatoriens ont appris
les méthodes d’enseignement interactives canadiennes
et l’accent a été mis sur l’interaction enseignant-étudiants
et avec le groupe. Les enseignants en informatique des
établissements équatoriens sont devenus plus confiants
pour offrir une formation en informatique plus avancée, et
le personnel de soutien a amélioré ses compétences
techniques. Une enseignante a mis sur pied une
association pour les enseignants en informatique
d’Équateur.

Les étudiantes diplômées de ces établissements
partenaires ont amélioré leurs connaissances
techniques et trouvé un emploi auprès d’entreprises
membres de l’Ambato au même titre que leurs
homologues mâles. Ces femmes ont eu accès à d’autres
perspectives de formation qui les ont aidées à renforcer la
position des femmes au sein de la société équatorienne.
Le projet a permis d’offrir une meilleure
formation et d’encourager une participation égale des
femmes dans un secteur qui auparavant était dominé par
les hommes. À la lueur du nombre croissant de femmes
présentes dans le domaine des techniciens en
informatique, les efforts de renforcement des capacités de
ce projet à l’échelle individuelle, collective et institutionnelle
continueront de se faire sentir pendant des années à venir
et auront éventuellement une incidence au niveau sectoriel.

Formation en écosalubrité pour les femmes
en Zambie

Au Canada, très peu de maladies évitables sont causées
par l’environnement, mais dans le Sud, environ 30 pour
cent des maladies sont directement attribuables à
l’environnement et aux conditions de vie. En Zambie, la
part des maladies évitables attribuables à l’environnement
est de l’ordre de 40 à 50 pour cent du total et elle regroupe
principalement la diarrhée, le paludisme, les vers
intestinaux chez les enfants et les infections respiratoires
causées par des carburants impropres.

Le Projet de formation en écosalubrité pour les
femmes en Zambie aborde directement deux des objectifs
du millénaire pour le développement – «assurer un
environnement durable» et «combattre le paludisme et
d’autres maladies». Résultat d’un partenariat entre
l’Université de la Zambie, le Collège du développement
des ressources naturelles à Lusaka et le University
College of Cape Breton, ce projet vise le renforcement des
capacités des établissements locaux pour leur permettre
d’améliorer la santé et l’environnement dans les collectivités
locales grâce à la formation d’environ 100 formatrices et
dirigeantes. Le taux de prévalence très élevé des
maladies sera compilé dans une collectivité représentative
située près de Lusaka avec l’aide d’employés de
l’Organisation mondiale de la santé. Le Centre de
recherche pour le développement international est
également intéressé à participer. Le programme de
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formation privilégiera des mesures simples pour remédier
à la situation, comme l’élimination appropriée des
excréments humains, le drainage des fossés (un habitat
propice pour les moustiques) et d’autres mesures
pratiques qui contribuent à améliorer la santé humaine et
à un environnement plus durable.

L’expression concrète du renforcement des
capacités

L’atténuation de la pauvreté au Bangladesh, le transfert
de connaissances techniques pour créer une main-
d’œuvre qualifiée en Équateur ou l’amélioration de la
santé et de l’environnement en Zambie ne sont que trois
exemples de façons dont les collèges et les instituts
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canadiens utilisent leur savoir-faire pour permettre aux
pauvres d’exprimer leurs aspirations et aider à réaliser les
OMD. Les projets du PPCC sont fondés sur le partenariat.
En théorie, ces partenariats se produisent entre
établissements, mais en réalité ils se manifestent entre
les personnes qui y participent. Ces partenariats de
personne à personne deviennent la vraie voix des projets,
la vraie mesure pour réaliser l’habilitation et la prise en
charge du renforcement des capacités à l’échelle
individuelle, collective et institutionnelle, et la vraie façon
d’atteindre l’objectif ultime des OMD – l’amélioration de
la qualité de vie pour les personnes démunies du monde
– au cours de la prochaine génération.

Investir dans leInvestir dans leInvestir dans leInvestir dans leInvestir dans le
développementdéveloppementdéveloppementdéveloppementdéveloppement
Plan pratique dePlan pratique dePlan pratique dePlan pratique dePlan pratique de
réalisation des objectifsréalisation des objectifsréalisation des objectifsréalisation des objectifsréalisation des objectifs
du millénaire pour ledu millénaire pour ledu millénaire pour ledu millénaire pour ledu millénaire pour le
développementdéveloppementdéveloppementdéveloppementdéveloppement

Publié en 2005 par le Programme des
Nations Unies pour le développement
(PNUD), Investir dans le
développement : plan pratique de
réalisation des objectifs du millénaire
pour le développement regroupe les
principales recommandations du
projet Objectifs du millénaire des
Nations Unies. En présentant des
stratégies pratiques d’investissement
et de financement, le rapport offre un
cadre opérationnel qui permettra
même aux pays les plus pauvres de
réaliser les objectifs du millénaire pour
le développement d’ici 2015. Pour
plus de précisions, consultez :
www.unmil lenniumproject.org/
reports/fullreport_french.htm

Développement durableDéveloppement durableDéveloppement durableDéveloppement durableDéveloppement durable
de l’agriculture urbaine ende l’agriculture urbaine ende l’agriculture urbaine ende l’agriculture urbaine ende l’agriculture urbaine en
Afrique francophone :Afrique francophone :Afrique francophone :Afrique francophone :Afrique francophone :
enjeux, concepts etenjeux, concepts etenjeux, concepts etenjeux, concepts etenjeux, concepts et
méthodesméthodesméthodesméthodesméthodes

Publié en 2004 par le Centre de
recherches pour le développement
international (CRDI) sous la direction
d’Olanrewaju B. Smith, Paule
Moustier, Luc. J.A. Mougeot, et Abdou
Fall, Développement durable de
l’agriculture urbaine en Afrique
francophone prédit une explosion
démographique, principalement en
milieu urbain, dans les pays en
développement. Les défis
comprendront une demande deux fois
plus grande de la production
alimentaire au cours des 30
prochaines années et une hausse
quatre fois plus importante des
besoins d’hygiène en milieu urbain.
Une agriculture urbaine dynamique et
informelle peut aider à relever certains
de ces défis, mais son potentiel est
souvent ignoré par les chercheurs et
les administrations locales.

Destinée principalement aux
chercheurs et aux intervenants du
développement, cette ressource utile
présente les caractéristiques de
l’agriculture urbaine, ses défis, les
facteurs qui l’influencent, ainsi que les
méthodes et les outils utilisés pour
étudier ce domaine en Afrique de
l’Ouest et en Afrique centrale. Elle
examine également le rôle de
l’agriculture urbaine dans
l’aménagement urbain, préconisant des
méthodes participatives à mieux même
d’intégrer ce type d’agriculture dans
les stratégies locales de
développement socio-économique. La
culture maraîchère, la production
animale, l’élevage de bétail et le
recyclage des déchets et des
effluents sont examinés et des
démarches de diagnostique et des
interventions concrètes sont proposées.
Disponible en français seulement, cette
ressource informative peut être achetée
en ligne à www.cirad.fr/fr/prest_produit/
publication/resultat.php?liste=non&
ref=910  (ISBN 1-55250-134-5).
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Girls, HIV/AIDS andGirls, HIV/AIDS andGirls, HIV/AIDS andGirls, HIV/AIDS andGirls, HIV/AIDS and
EducationEducationEducationEducationEducation

Publié en avril 2005 par le Fonds des
Nations Unies pour l’enfance
(UNICEF), Girls, HIV/AIDS and
Education jette un éclairage sur le
rôle fondamental que jouent une
éducation de base de qualité et
l’éducation-prévention axée sur les
aptitudes pour réduire la propagation
du VIH/sida, en particulier chez les
filles. Puisqu’elles sont plus à risque
de contracter la maladie, qu’elles
supportent une part disproportionnée
de ce fardeau et qu’elles représentent
la majorité des nouvelles infections,
les filles sont souvent victimes de
l’inégalité entre les sexes et on leur
refuse l’éducation qui pourrait leur
fournir les connaissances nécessaires
pour se protéger contre l’infection.
Préparé par l’UNICEF et la Coalition
mondiale sur les femmes et le sida,
ce rapport démontre à l’aide de
graphiques et de tableaux le lien entre
les connaissances/comportements
sexuels et le niveau de scolarisation
des jeunes. Il décrit également trois
priorités pour aider les écoles à
protéger les filles et à atténuer l’impact
du VIH/sida : encourager les filles à
fréquenter l’école et à y rester, leur
enseigner des notions de vie pratique
et les protéger contre la violence en
milieu scolaire fondée sur le genre
sexuel. Pour acheter cet ouvrage en
ligne, consultez le site https://
unp.un.org/ . (ISBN: 9280638149; en
anglais seulement)
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Un_Focus : la réforme duUn_Focus : la réforme duUn_Focus : la réforme duUn_Focus : la réforme duUn_Focus : la réforme du
système de santésystème de santésystème de santésystème de santésystème de santé
Don de Savigny, Harun Kasale, Conrad
Mbuya et Graham Reid

Les défis qui se posent à la majorité
des pays d’Afrique en matière de
santé, comme la propagation du
paludisme, du VIH/sida, de la
tuberculose, de la malnutrition et de
l’anémie, ont fait couler beaucoup
d’encre, tout comme l’exacerbation
causée par la pauvreté sur ces
maladies. En 1993, le Rapport sur le
développement dans le monde a laissé
entendre qu’il serait possible de réduire
appréciablement le taux de mortalité
si l’affectation des ressources était
plus conforme aux réalités locales. Le
Projet d’interventions essentielles en
santé en Tanzanie (PIEST) a été conçu
pour vérifier cette idée. Après une
décennie de recherches et
d’expériences, le verdict est clair :
l’idée est solide et elle a produit des
résultats remarquables. Ainsi, dans
deux districts de Tanzanie le taux de
mortalité infantile a diminué de plus
de 40 pour cent.

Publié en 2004 par le Centre de
recherche pour le développement
international (CRDI), Un_Focus: La
réforme du système de santé est une
ressource indispensable pour les
décideurs, les chercheurs, les
conseillers en politiques et les
militants de la santé et du
développement international dans le
monde entier. Pour acheter cet ouvrage
en ligne, consultez la Booktique du
CRDI à http://booktique.idrc.ca/
index_f.cfm ou consultez son site
Web pour un aperçu de l’ouvrage et
des ressources du PIEST, dont des
diaporamas, des études de cas, des
leçons, des vidéos, des rapports de
recherches etc. à www.idrc.ca/fr/
ev-64404-201-1-DO_TOPIC.html.

Gender Equality: StrivingGender Equality: StrivingGender Equality: StrivingGender Equality: StrivingGender Equality: Striving
for Justice in an Unequalfor Justice in an Unequalfor Justice in an Unequalfor Justice in an Unequalfor Justice in an Unequal
WorldWorldWorldWorldWorld

Publié en mars 2005 par l’Institut de
recherche des Nations Unies pour le
développement social (UNRISD), ce
rapport analyse les réformes
économiques et politiques dans les
années 1990. Si la plupart de ces
réformes n’abordaient pas directement
l’égalité des sexes, elles attiraient
cependant beaucoup d’attention de la
perspective du genre sexuel. Peu
importe leur intention, elles avaient
des répercussions importantes et
mitigées pour les relations homme-
femme et le bien-être des femmes.
Comme le titre l’indique, l’égalité
homme-femme et la justice entre les
sexes sera très difficile dans un monde
qui est de plus en plus inégal. Le
rapport présente d’excellents
arguments pour placer l’égalité
homme-femme au cœur des efforts
en vue de réorienter les priorités du
développement. Pour acheter cet
ouvrage en ligne, consultez https://
unp.un.org/ (ISBN: 9290850523; en
anglais seulement).

Site Web du renforcementSite Web du renforcementSite Web du renforcementSite Web du renforcementSite Web du renforcement
des capacités de l’Agencedes capacités de l’Agencedes capacités de l’Agencedes capacités de l’Agencedes capacités de l’Agence
canadienne decanadienne decanadienne decanadienne decanadienne de
développementdéveloppementdéveloppementdéveloppementdéveloppement
internationalinternationalinternationalinternationalinternational

Le développement des capacités (DC)
est un processus d’apprentissage et
d’innovation continu qui se poursuivra
longtemps après la fin d’un projet ou
d’une initiative de développement in-
ternational. L’Agence canadienne de
développement international (ACDI) a
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lancé un site Web sur le DC dans le
but d’offrir une orientation et un guichet
central pour ceux qui recherchent des
idées, des définitions, des leçons,
des approches, des ressources ou
des outils opérationnels. Le site est
structuré autour de trois sujets : le
développement des capacités et le
programme de canadien de
coopération pour le développement,
les documents de référence et les
liens vers d’autres sites d’intérêt. Pour
de plus amples renseignements,
consultez : www.acdi-cida.gc.ca/
c i d a _ i n d . n s f / A l l D o c I d s /
F 1 2 6 4 D 1 C 8 6 7 8 0 D F 6 8 5 2 5
69E30070F247?OpenDocument

Agence canadienne deAgence canadienne deAgence canadienne deAgence canadienne deAgence canadienne de
développementdéveloppementdéveloppementdéveloppementdéveloppement
international (ACDI) –international (ACDI) –international (ACDI) –international (ACDI) –international (ACDI) –
Documents hors série :Documents hors série :Documents hors série :Documents hors série :Documents hors série :
le développement desle développement desle développement desle développement desle développement des
capacités et le réseau ducapacités et le réseau ducapacités et le réseau ducapacités et le réseau ducapacités et le réseau du
développement desdéveloppement desdéveloppement desdéveloppement desdéveloppement des
capacitéscapacitéscapacitéscapacitéscapacités

Cette série de documents informatifs
vise à contribuer à un apprentissage
commun au sein de l’ACDI au sujet du
développement des capacités – le
concept, les approches, les outils,
les techniques, les méthodologies et
les expériences. Pour de plus amples
renseignements consultez :
www.acdi-cida.gc.ca/cida_ind.nsf/
v L U a l l D o c B y I D E n /
E 6 4 0 D 0 D 7 9 8 4 3 9 6 A 8 8 5 2
569000054446C ou joignez-vous au
Réseau du développement des
capacités de l’ACDI à http://
remote4.acdi-cida.gc.ca/cd

Capacity.orgCapacity.orgCapacity.orgCapacity.orgCapacity.org

Une initiative du Centre européen de
gestion des politiques et
développement (CEGPD), le site
Internet www.capacity.org examine
les principes et les pratiques du
renforcement des capacités dans le
cadre de la coopération internationale
en développement dans le but
d’encourager les perspectives et les
expériences du Sud, de faciliter
l’accès aux ressources et aux sujets
connexes et de promouvoir une
plateforme d’échange virtuelle. Ce site
a été conçu en collaboration avec des
chercheurs, des intervenants et des
décideurs en développement et il
s’intéresse principalement aux pays
d’Afrique et aux pays donateurs. Il
s’appuie sur les rapports, les
publications, les points de vue et
l’expérience de particuliers et
d’organismes qui sont associés au
renforcement des capacités.
capacity.org offre un éventail de serv-
ices à ses utilisateurs, dont un bulle-
tin d’information, une bibliothèque
virtuelle donnant accès à des publica-
tions en version intégrale, des liens
vers des sites Web connexes et des
organismes actifs dans le domaine du
renforcement des capacités, ainsi que
des mises à jour sur des activités et
des programmes pertinents. Pour de
plus amples renseignements,
consultez le site www.capacity.org

Site Web du ConsortiumSite Web du ConsortiumSite Web du ConsortiumSite Web du ConsortiumSite Web du Consortium
pour la recherchepour la recherchepour la recherchepour la recherchepour la recherche
économique en Afriqueéconomique en Afriqueéconomique en Afriqueéconomique en Afriqueéconomique en Afrique
(AERC)(AERC)(AERC)(AERC)(AERC)

Le Consortium pour la recherche
économique en Afrique (AERC), établi
en 1988, est un organisme public
sans but lucratif voué à l’avancement
de la recherche et de la formation
dans les politiques économiques. La
mission de l’AERC consiste à
renforcer les capacités locales
d’effectuer des enquêtes indé-
pendantes et rigoureuses dans les
problèmes auxquels est confrontée la
gestion des économies en Afrique au
sud du Sahara. Le mandat de l’AERC
est triple : améliorer la capacité des
chercheurs locaux à effectuer des
enquêtes économiques pertinentes,
promouvoir le maintien de cette
capacité et encourager son application
dans le contexte des politiques. Le
site Web de l’AERC intéressera les
personnes qui participent à des
initiatives de renforcement des
capacités en Afrique au sud du Sahara.
Pour de plus amples renseignements,
consultez www.aercafrica.org/home/
index.asp

Developmentgateway.orgDevelopmentgateway.orgDevelopmentgateway.orgDevelopmentgateway.orgDevelopmentgateway.org

Créée en juillet 2001, la Development
Gateway Foundation est un organisme
sans but lucratif autonome. Elle a été
établie par le président de la Banque
mondiale, James Wolfensohn, et
initialement hébergée au sein de la
Banque mondiale pour aider à
améliorer la vie des populations des
pays en développement en établissant
des partenariats et des systèmes
d’information qui offrent un accès à
des connaissances sur le
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Conférence australienne
sur l’éducation
internationale : Des
perspectives dans un
contexte difficile
Gold Coast Convention &Gold Coast Convention &Gold Coast Convention &Gold Coast Convention &Gold Coast Convention &
Exhibition CentreExhibition CentreExhibition CentreExhibition CentreExhibition Centre
Queensland, AustralieQueensland, AustralieQueensland, AustralieQueensland, AustralieQueensland, Australie
11-14 octobre 200511-14 octobre 200511-14 octobre 200511-14 octobre 200511-14 octobre 2005

La Conférence australienne sur
l’éducation internationale de 2005
s’appuiera sur ses 19 éditions
précédentes et sa réputation comme
principale conférence de l’industrie
dans la région de l’Asie-Pacifique.
Présenté par IDP Education Australia,
en collaboration avec Australian
Education International, cet
important forum adoptera une nouvelle
voie et reviendra à la base en
examinant les défis et les
perspectives qui s’offrent à l’industrie
de l’éducation internationale. Les
sujets seront vraiment «axés sur
l’industrie», regroupant des secteurs
comme la nécessité de diversifier les
pays participants, les domaines
d’étude et les façons de dispenser
l’éducation internationale. Des
séances stratégiques de haut niveau
seront complétées par des approches
réalistes et des stratégies de
commercialisation à long terme pour
assurer la viabilité de l’industrie de
l’éducation internationale. Les
personnes qui souhaitent profiter de
cette excellente occasion d’apprendre
et d’établir des réseaux avec des
experts australiens et internationaux
de haut niveau ne peuvent se permettre
de manquer la conférence AIEC 2005.
Pour de plus amples renseignements,
consultez www.idp.com/aiec2005/

développement. Le portail Develop-
ment Gateway offre un espace
interactif pour permettre aux
collectivités d’échanger leurs
expériences sur les efforts de
développement et de renforcer les
capacités locales pour le déve-
loppement. Il offre aux communautés
virtuelles de l’information et des
ressources en ligne sur les principaux
sujets touchant le développement, les
fournisseurs de services d’information
locaux, un service de soumission en
ligne pour les approvisionnements
publics et un répertoire en ligne des
activités de développement de quelque
200 organismes internationaux. Pour
de plus amples renseignements,
consultez :
http://home.developmentgateway.org.

Community Colleges forCommunity Colleges forCommunity Colleges forCommunity Colleges forCommunity Colleges for
International DevelopmentInternational DevelopmentInternational DevelopmentInternational DevelopmentInternational Development
Inc. (CCID)Inc. (CCID)Inc. (CCID)Inc. (CCID)Inc. (CCID)

Organisme américain, Community
Colleges for International
Development, Inc. (CCID) est un
consortium de collèges américains et
internationaux (Australie, Pays-Bas,
Royaume-Uni, Corée, Japon, Mexique
et Canada) qui réalise des activités
officielles en enseignement supérieur
et en développement économique
dans le monde entier. Pour plus de
précisions, consultez : http://
ccid.kirkwood.cc.ia.us/

Ateliers de Mosaic.netAteliers de Mosaic.netAteliers de Mosaic.netAteliers de Mosaic.netAteliers de Mosaic.net
International, Inc.International, Inc.International, Inc.International, Inc.International, Inc.

Mosaic.net International, Inc., une
firme de consultants privée d’Ottawa,
au Canada, offrira trois ateliers cet été
portant sur : 1) Le développement
participatif : planification, besoins,
évaluation, suivi et évaluation à l’aide
des méthodes EPR (11-16 juillet 2005);
La gestion axée sur les résultats :
enquête appréciative et espaces
ouverts (18-22 juillet 2005); et Suivi et
évaluation participatifs (25-30 juillet
2005). Chaque atelier se déroulera à
Ottawa. Pour de plus amples
renseignements, consultez
www.mosaic-net-intl.ca/

1010101010eeeee Conférence nord- Conférence nord- Conférence nord- Conférence nord- Conférence nord-
américaine sur les étudesaméricaine sur les étudesaméricaine sur les étudesaméricaine sur les étudesaméricaine sur les études
supérieures CONAHECsupérieures CONAHECsupérieures CONAHECsupérieures CONAHECsupérieures CONAHEC
Au-delà des frontières :Au-delà des frontières :Au-delà des frontières :Au-delà des frontières :Au-delà des frontières :
établir des nouvellesétablir des nouvellesétablir des nouvellesétablir des nouvellesétablir des nouvelles
collaborations dans lescollaborations dans lescollaborations dans lescollaborations dans lescollaborations dans les
études supérieuresétudes supérieuresétudes supérieuresétudes supérieuresétudes supérieures
San Juan, Puerto RicoSan Juan, Puerto RicoSan Juan, Puerto RicoSan Juan, Puerto RicoSan Juan, Puerto Rico
12-15 octobre 200512-15 octobre 200512-15 octobre 200512-15 octobre 200512-15 octobre 2005

Joignez-vous aux dirigeants et aux
intervenants des études supérieures,
du milieu des affaires, des
gouvernements et du milieu étudiant à
San Juan, Puerto Rico, à l’occasion
de la 10e Conférence nord-américaine
sur les études supérieures du
Consortium pour la collaboration dans
l’enseignement supérieur en Amérique
du Nord (CONAHEC). La conférence
portera sur l’amélioration des
mécanismes en vue de promouvoir
l’assurance de la qualité et la
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reconnaissance mutuelle des cours et des grades;
l’identification des défis et des perspectives actuelles
dans l’enseignement supérieur en Amérique du Nord;
l’échange de pratiques exemplaires dans les efforts en
vue d’internationaliser les établissements et leurs pro-
grammes d’études; la comparaison des expériences
dans l’élaboration, la mise en œuvre et la promotion de
programmes d’échanges étudiants dans d’autres régions;
l’examen de mécanismes en vue de promouvoir la certi-
fication des compétences dans les domaines
professionnels et techniques; et la promotion d’une
participation plus active des établissements, des
gouvernements et du milieu des affaires dans l’éducation
et la collaboration internationale. Pour de plus amples
renseignements, consultez le site http://www.conahec.org/
conahec/Conferences/SanJuan2005/index.html

Congrès annuel 2005 du BCEI desCongrès annuel 2005 du BCEI desCongrès annuel 2005 du BCEI desCongrès annuel 2005 du BCEI desCongrès annuel 2005 du BCEI des
réalités mondiales en mouvement :réalités mondiales en mouvement :réalités mondiales en mouvement :réalités mondiales en mouvement :réalités mondiales en mouvement :
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Le Bureau canadien de l’éducation internationale (BCÉI)
est un organisme national voué exclusivement à
l’éducation internationale, aux questions touchant les
étudiants étrangers et au libre mouvement des idées et
des apprenants au-delà des frontières nationales. Le
Congrès annuel du BCÉI attire un groupe international
intersectoriel des nombreuses professions associées à
l’éducation internationale. Les délégués proviennent de
collèges, d’universités, de conseils scolaires,
d’organismes d’éducation, du milieu des affaires et
d’organismes gouvernementaux qui s’intéressent à
l’éducation internationale. Pour de plus amples
renseignements, consultez www.cbie.ca/conference/
index_e.cfm?page=annual_e for updates.
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